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EMPRESA DE PESQUISA ENERGETICA (EPE)
CNPJ: 06.977.747/0001-80
COMPANHIA FECHADA

ATA DA 7052 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA,
REALIZADA NO DIA 23 DE MARGO DE 2023

Aos vinte e trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e trés, as dezesseis horas e
quarenta minutos, no Escritorio Central da Empresa, na Praga Pio X, numero 54, 7° andar,
Centro, Rio de Janeiro — RJ, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa de Pesquisa
Energética (EPE), secretariada por mim, ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS
SANTOS, Secretaria-Geral, por videoconferéncia. Participaram a Presidente Interina
ANGELA REGINA LIVINO DE CARVALHO e os Diretores GIOVANI VITORIA MACHADO e
HELOISA BORGES BASTOS ESTEVES. Foi convidado para participar da reuniao o Consultor
Juridico BRUNO ABREU BASTOS.

ABERTURA.

A Presidente Interina Angela Livino cumprimentou os participantes e declarou aberta a
reuniao.

VERIFICAGCAO DE QUORUM.

Diante da participagao da maioria dos membros, restou configurado o atendimento do quérum
estatutario.

APROVAGCAO DE ATA.
Foi aprovada a ata da 7042 reuniao da Diretoria Executiva.
RESOLUGOES.

(1) PRD n° 022/2023 — Aprovacao do Regimento Interno da Comissdao Permanente de
Avaliacdo de Documentos — CPAD. Foi convidado o Consultor Técnico José Guilherme
Pacheco, que contextualizou a matéria e sanou duvidas. Apds discussdes, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n°® 01/705%: (a) Aprovar o Regimento Interno da Comissao
Permanente de Avaliacdo de Documentos - CPAD; e (b) Designar a CPAD a divulgacao
interna do Regimento Interno.

(2) PRD n° 023/2023 — Prorrogacgao do Acordo Coletivo de Trabalho Bianual 2021-2023
até 31 de maio de 2023. Angela Livino relatou a matéria. Apds discussdes, a Diretoria
Executiva RESOLVEU: RD n°® 02/705%: (a) Manifestar-se favoravelmente a proposta de
prorrogagao da vigéncia do Acordo Coletivo de Trabalho Bianual 2021-2023, ampliando a sua
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vigéncia até 31 de maio de 2023; e (b) Submeter a matéria ao Conselho de Administracao
para deliberagéo.

ASSUNTOS GERAIS.

(1) Recomendacgdes AIN Projetos PAINT 2022. Foram convidados o Auditor Interno Ramon
Catran e os Analistas Renato Bonfim e Luciana Aradjo. Ramon Catran contextualizou a
matéria, explicando a reunido da Auditoria Interna com a Area de Conformidade e
Gerenciamento de Riscos e com a Chefia de Gabinete, consistindo nas tratativas e acoes a
serem adotadas, com vistas ao atendimento das recomendacdes expedidas no ambito dos
Projetos PP 05/2022, PP 06/2022 e PP 07/2022. A Chefia de Gabinete informou, na época,
que o sistema utilizado pelo planejamento estratégico seria modificado, para adequagdes a
esta e outras questdes. Foi acordado que o assunto seria encaminhado a Diretoria Executiva,
para padronizacdo na Empresa das recomendagbes sugeridas pela AIN. Assim, Ramon
Catran comentou sobre a necessidade de produgéo de termos de abertura de projetos (TAP),
nas acoes estratégicas objetos do PAINT, sugerindo sua elaboracdo para posterior inser¢cao
no sistema, quando parametrizado. Giovani Machado informou que os dados dos projetos da
Diretoria de Estudos Econdmico-Energéticos e Ambientais ja estdo disponiveis, porém nao
em formato de TAP e ressaltou que o TAP padronizado deveria ser simplificado e inserido no
sistema, reduzindo o custo de transagao e a duplicidade de instrumentos de governanca.
Heloisa Esteves relatou sobre a necessidade de revisdo da metodologia do planejamento
estratégico, separando os projetos dos processos. A Diretoria acordou com o aprofundamento
posterior da discussao e concordou com a elaboragéo de termos de abertura de projetos
objetos do PAINT 2022 e em avaliar como incorporar de forma simplificada e integrada no
sistema corporativo. Os convidados retiraram-se da reuniao.

(2) Proposta Orgamentaria de 2024. Foi convidada a Superintendente Adjunta de Recursos
Financeiros Mariana Azevedo. Angela Livino contextualizou a matéria, informando o prazo de
31 de marco para envio da proposta or¢camentaria de 2024 ao Ministério de Minas e Energia.
Mariana Azevedo apresentou o cronograma orgamentario, explicando os valores necessarios
para a EPE em 2024. O colegiado debateu as necessidades orgcamentarias e acordou que
analisara as proposicdes por Diretoria, retornando a Superintendente até o dia 28 de margo.
Ato continuo, a convidada retirou-se da reunido.

(3) Projeto Meta TDR 20 e 19. Matéria postergada para a préxima reunio.

(4) Viagem Heloisa Esteves México. Heloisa Esteves relatou seu pedido de afastamento do
pais, com 6nus para a EPE, para participar do “International Mining And Energy Law,
Development, and Investment”, que ocorrera entre os dias 19 e 21 de abril de 2023 na Cidade
do México — México. Foi acordada a inclusao da advogada Fernanda Ferreira na viagem. A
Presidente Interina emitird Resolugao sobre o tema.
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(5) Viagem Heloisa Esteves EUA. Heloisa Esteves relatou seu pedido de afastamento do
pais, com 6énus para a EPE, para participar da “Offshore Technology Conference”, que
ocorrera entre os dias 1° e 4 de maio de 2023 em Houston — EUA. Foi acordada a incluséo
do Superintendente Marcos Frederico Souza e da Consultora Técnica Patricia Stelling na
viagem. A Presidente Interina emitira Resolug&o sobre o tema.

ENCERRAMENTO.

Por fim, as dezenove horas e trinta e cinco minutos, a Presidente Interina agradeceu a
participacao de todos e deu por encerrada a 7052 reunido da Diretoria Executiva da Empresa
de Pesquisa Energética (EPE). Assim, eu, Alessandra Lopes, lavrei a presente ata que, depois
de lida e aprovada, sera assinada pelos membros da Diretoria participantes e por mim.

(Assinado Eletronicamente)

ANGELA REGINA LIVINO DE CARVALHO

GIOVANI VITORIA MACHADO

HELOISA BORGES BASTOS ESTEVES
ALESSANDRA LOPES COSTA ALVES DOS SANTOS



